
Changement de  Présidence….

Il était le 8 e président de l'histoire du club. 
Huit ans de bons et loyaux services et il s'en est allé. Paul Grimaud a démissionné le 4 juillet 
dernier. Sans mot dire ou presque. Après l'effet de surprise, c'est une co-présidence qui s'est 
alors dessinée dans un souci affirmé « de continuité. On craignait que de l'extérieur comme 
au sein du club, les gens se disent que ça n'allait pas. Non, Paul est parti, mais le club  
continue de tourner. La reprise s'est déroulée normalement et on va penser, maintenant, à  
une nouvelle organisation », précise Cédric Buttigieg.
Vice-président du sportif, il devrait s'asseoir, comme co-président, au côté de Camille Béal, 
elle aussi vice-présidente (administratif) et au club depuis 1978. C'est dire si le relais vient du 
cru ! Le 24 septembre prochain, cette paire devrait être confirmée lors de l'assemblée générale 
extraordinaire. Elle rendra toutefois nécessaires quelques modifications des statuts.
Une marque de continuité et une volonté de redistribuer les dossiers pour « réimpliquer tout 
le monde » , note Camille Béal. Sportivement, les U19 Excellence ont fait leur rentrée le 19 
juillet dernier suivis des seniors et, cette semaine, des U17 et U15. « On a réalisé une très  
belle saison l'an passé et les bases sportives sont solides, comme le budget et l'image. » Saint-
Martin tourne une page. « Dans trois ans, on fêtera les 50 ans, c'est important et s'il y a un 
peu de tension, c'est aussi une marque d'énergie », sourit Philippe Sorez, ancien président et 
toujours présent pour soutenir le club, comme Alain Béal et comme ce devrait être le cas avec 
Paul Grimaud. « Il quitte statutairement le club mais y gardera un rôle, plus discret, sur des  
dossiers ou son expérience sera précieuse » comme lors du tournoi international, programmé 
du 23 au 25 avril. Dans la continuité. 

N. H.
Samedi 4 septembre, réunion de début de saison avec les éducateurs. Reprise de l'école de 
foot le 8 septembre.
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